
 
  Centro Studi "C.E. DI FO.P." 

Sede operativa: Molo Sammuzzo - Porto di Palermo – 90139 Palermo 
       Sede legale: via Monfenera, 51 – 90128 Palermo - P.I.: 04330970825 
+39 091.426935 - cedifop@cedifop.it - www.cedifop.it 

  

 
CENTRO STUDI CEDIFOP – Formazione professionale subacquea industriale 

Direttore: Manos Kouvakis – Mob. +39 338.3756051 
Ufficio stampa: Michelangelo Milazzo (Tessera Ordine nazionale dei giornalisti n. 062777) Mob. +39 333 649 7773 +39 379 2591712 

___________________________________________ 

 

Full member IDSA (International Diving Schools Association) - Diver Training n. FF 24 
Centro accreditato dalla Regione Siciliana CIR AC4847 – SocioCamera di Commercio Italiana per la Germania 

Membro EVBB (European Association of Institutes for Vocational Training) 

 

  

 

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

 
Reconnaissance décernée par la Fondation européenne pour la formation aux opérateurs du Centre d'études opérant dans le port de Palerme 

Badge « Engagés pour l’excellence » décerné au personnel du Cedifop, 

organisme de formation professionnelle en plongée industrielle 
 

PALERME (17 mars 2025) – Ces derniers jours, la Fondation 

européenne pour la formation – ETF, a décerné aux membres du 

personnel du Centre d’études Cedifop, organisme de formation 

professionnelle pour la plongée industrielle opérant dans le port de 

Palerme, le badge « Engagés pour l’excellence ». Ce prix convoité est 

réservé au personnel des instituts professionnels qui s’engagent 

activement dans l’auto-évaluation et se consacrent à l’amélioration de 

l’excellence de leur organisation. Ce sont les membres du personnel 

du Centre d'études Cedifop qui ont reçu la reconnaissance tant 

convoitée : le directeur Manos Kouvakis, Francesco Costantino, en 

tant que responsable de la formation, Ivan Napoli, responsable de la 

conformité et des accréditations, et le responsable de la 

communication, Michelangelo Milazzo. À la même occasion, Daniele 

Fano, fondateur et gérant de « St Skills together », une start-up innovante et à vocation sociale, a également reçu le prix. L'ETF, qui est basée 

à la Villa Gualino à Turin depuis 1994, sous mandat de l'Union européenne, aide les pays en transition et en développement à exploiter le 

potentiel de leur capital humain par la réforme des systèmes d'éducation, de formation et du marché du travail, dans le cadre des politiques 

de relations extérieures de l'UE. Le « Badge d'engagement envers l'excellence » sert à reconnaître l'engagement d'un individu envers 

l'amélioration de la qualité, améliorant la réputation de l'institution auprès des parties prenantes et est décerné à ceux qui ont participé à 

l'exercice d'auto-évaluation ISATCOVE (International Self-Assessment Tool for Centres of Vocational Excellence), en tant que membres de 

l'équipe d'auto-évaluation, contribuant à démontrer l'engagement de leur école à réfléchir et à s'améliorer davantage vers l'excellence de l'EFP 

(enseignement et formation professionnels). L'ETF aide les pays limitrophes de l'Union européenne à améliorer leurs systèmes de 

développement du capital humain, à analyser les besoins en compétences et à développer leurs marchés du travail. Cela améliore la cohésion 

sociale et permet une croissance économique plus durable, ce qui profite à son tour aux États membres de l’UE et à leurs citoyens en 

améliorant les relations économiques. Les activités de l’ETF avec les pays partenaires couvrent une gamme de domaines connexes tels que 

l’analyse des besoins en compétences et en emploi, la gouvernance du système, y compris l’engagement des parties prenantes, le dialogue 

social et la participation du secteur privé, les systèmes de qualification et d’assurance qualité, l’apprentissage en milieu de travail, la formation 

des enseignants, l’apprentissage entrepreneurial et les compétences de base, et enfin l’orientation professionnelle. Avant de commencer à 

travailler dans un pays, l'ETF effectue une analyse détaillée des politiques de l'UE en matière de capital humain, des valeurs sociales et des 

priorités externes et relie cette analyse aux besoins et aux aspirations de développement du pays partenaire dans le cadre de l'assistance 

globale au pays. L’ETF collabore également avec les institutions européennes, le monde des affaires, les partenaires sociaux et d’autres 

organisations de la société civile au niveau de l’UE. Il soutient la Commission européenne et le Service européen pour l’action extérieure 

dans leur programmation. Enfin, il travaille en étroite collaboration avec Eurofound Cedefop pour garantir que les analyses et les bonnes 

pratiques des États membres de l’UE soient partagées au-delà de l’UE et utilisées pour soutenir les réformes dans les pays partenaires. 
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